
 

DIREZIONE  DIDATTICA   1° CIRCOLO “E.  DE  AMICIS” 
Piazza Cavallotti, 16 - 71016 – San Severo (FG) 

Allegato 1 - Istanza per il conferimento dell’incarico 
Al Dirigente Scolastico 

1° Circolo Didattico 

“ E. De Amicis” 

Piazza Cavallotti, 16 

71016 San Severo 

 

Domanda di partecipazione alla selezione per Facilitatore del Piano Integrato / Referente per la 

Valutazione 
 

 Obiettivo C Azione 1 FSE-2011-1923 

(Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave) 

 Obiettivo D Azione 1-FSE-2011-593 

(Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza) 

 Obiettivo F Azione 1- FSE-2011-372 

(Interventi Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo) 

 

Il sottoscritto 

 

Cognome  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Nome   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Nato/a a   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| Prov |__|__| il|__|__|__|__|__|__| 

Cod Fiscale  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Residente a  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| Prov |__|__| 

Via   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| n° |__|__|__|__| 

Tel    |__|__|__|__| tel |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Cell   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

e-mail                  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

CHIEDE 
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di (è possibile scegliere UN SOLO RUOLO) 

□ FACILITATORE DEL PIANO INTEGRATO  

□ REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

 

A tal fine allega: 

- scheda riepilogativa dei titoli valutabili con riferimento alle tabelle di valutazione (All.3) 

- curriculum modello europeo (All.4) 

 Firma 

 

 

 

 



 

Allegato 2 - Tabella di valutazione titoli Facilitatore / Referente per la Valutazione 

 
Tabella 1 – 

 ( Fino a un massimo di punti  26) 

Titoli culturali 

(titolo di accesso : DIPLOMA) 

 PUNTI 

A.  

Diploma di laurea CONGRUENTE con le finalità del modulo 

formativo richiesto conseguito nel precedente ordinamento 

universitario ovvero la corrispondente classe di laurea 

specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario 

Votazione fino a 80/110  

Votazione fino a  90/110  

Votazione fino a 100/110  

Votazione 110/110  

Votazione 110/110 con lode  

1 

2 

3 

4 

5 

B.  

Laurea triennale CONGRUENTE conseguita ai sensi del 

nuovo ordinamento universitario (in alternativa al punto A) 

 

Votazione fino a 100/110 

Votazione 110/110 con lode 

 

1 

2 

C.  

Specializzazioni CONGRUENTI alle discipline da realizzare ossia  

 Dottorato di ricerca attinente alla specifica professionalità richiesta  (2 punti) 

 Master post-laurea di I/II livello (1500 ore e 60 crediti) coerente con la professionalità 

richiesta. (1 punto) 

 Corsi di perfezionamento post-laurea di durata minima di un anno con un percorso di almeno 

600 ore  conseguiti presso le Università Statali e/o legalmente riconosciute  con attestato di 

esame conclusivo con esito positivo coerente con la professionalità richiesta (esclusi titoli 

abilitanti all’insegnamento) (1 punto) 

 

 

 

 

Max 4 

D.   

Specializzazioni varie ossia  

 Dottorato di ricerca 

 Altra eventuale laurea 

  Master post-laurea di I/II livello (1500 ore e 60 crediti)  

 Corsi di perfezionamento post-laurea di durata minima di un anno con un percorso di almeno 

1500 ore  conseguiti presso le Università Statali e/o legalmente riconosciute con attestato di 

esame conclusivo con esito positivo (esclusi titoli abilitanti all’insegnamento) 

 

 

 

 

0,50 

Max 2 

 

E. 

Pubblicazione scientifica a stampa CONGRUENTE all’obiettivo di riferimento 

Per ogni titolo documentato e coperto da copyright  

 

2 

Max 8 

F.  

Competenze informatiche 

E.C.D.L.o titolo informatico superiore 

 

2 

G.  
Per ogni corso di formazione (di minimo 30 ore) frequentato e coerente con la tipologia della 

proposta con attestato di frequenza 

0,20 

Max 1 

H. 

 Partecipazione in qualità di discente a corsi di formazione PON 2007/2013 coerenti con la 

tipologia della proposta e propedeutici all’incarico. 

0,50 

Max 2 

I.  

Corsi FORTIC 

0,50 

Max 2 

 

 



 
 Tabella 2 – (Fino a un massimo di punti 33)  

Esperienze professionali PUNTI 

A . 

 Incarico di  esperto  in Progetti P.O.N. (minimo 30 ore ciascuno) nella scuola primaria affine 

alla tipologia della proposta (1 per ogni anno) 

1 

Max  5 

B .  

Incarico di tutor in progetti P.O.N. (minimo 30 ore ciascuno) nella scuola primaria affine alla 

tipologia della proposta  (1 per ogni anno) 

1 

Max 5 

C Incarico di facilitatore o referente per la valutazione nei P.O.N.  4 

Max 16 

D Docenza in corsi di formazione accreditati dal MIUR coerenti con la tipologia della proposta  1 

Max 5 

E Docenza in altri corsi di formazione (minimo 30 ore) 0,20 

Max 2 

 

Tabella 3 – ( Fino a un massimo di punti 20) 

Titoli di servizio  

 

A.  

Significativa attività o esperienza di carattere organizzativo  

FF.SS -                 punti  0,50 

Collaboratore        punti  1 

Vicario                  punti  2 

Max 

15 

B.  

Esperienze di insegnamento di ruolo nella scuola Primaria 

Fino a 5 anni di servizio  

Fino a 10 anni di servizio  

Fino a 15 anni di servizio  

Fino a 20 anni di servizio  

Fino a 25 anni di servizio  

Oltre 25 anni di servizio   

0,50 

1 

2 

3 

4 

5 

 

 



 

Allegato 3 - Tabella riepilogativa dei titoli(Facilitatore / Referente per la Valutazione) 

NOTE PER LA COMPILAZIONE  

 Il presente curriculum vitae permette al candidato di descrivere più dettagliatamente le informazioni, i titoli e le 

esperienze che saranno oggetto di valutazione in conformità dei criteri stabiliti . 

CANDIDATO 

Cognome  

Nome  

 

TAB 1 - Titoli di studio e qualificazione professionale 

PUNTI 

A - Laurea CONGRUENTE (indicare tipologia ed indirizzo di studio /Università  E Data di 
conseguimento /) 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

   

B - Laurea triennale CONGRUENTE (indicare tipologia ed indirizzo di studio /Università  E 
Data di conseguimento /()In alternativa al punto A) 

Compilazione 
del  candidato 

Valutazione 
GOP 

   

C - Specializzazioni CONGRUENTI (Dottorato di ricerca – Master - Corso di 
perfezionamento) (Indicare Titolo conseguito Durata/periodo di frequenza -  Ambito/ 

Istituzione che ha rilasciato il titolo 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

D- Specializzazioni varie  (Dottorato di ricerca - Master - Corsi di perfezionamento ) 

(Indicare Titolo conseguito Durata/periodo di frequenza -  Ambito/ Istituzione che ha 

rilasciato il titolo 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

E . Pubblicazione scientifica a stampa CONGRUENTE all’obiettivo di riferimento 

 Indicare Titolo /anno 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

F - Competenze informatiche 

E.C.D.L.o titolo informatico superiore 
Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

 

 
  

G. Corso di formazione (di minimo 30 ore) frequentato e coerente con la tipologia della 

proposta con attestato di frequenza(Indicare Data/ Durata in ore del corso  Titolo conseguito 

(certificato, attestato) Istituzione che ha rilasciato il titolo) 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   



 
2   

3   

4   

5 
  

H. Partecipazione in qualità di discente a corsi di formazione PON 2007/2013  coerente con 

la tipologia della proposta (minimo 30 ore) 
Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3 
  

4 
  

I.  Corsi di formazione in qualità di discente Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1 
  

2 
  

3 
  

4 
  

5 
  

6 
  

7 
  

8 
  

9 
  

10 
  

TOTALE TAB. 1   

 

TAB 2 – Esperienze professionali 

PUNTI 

A .Incarico di  esperto  in Progetti P.O.N. (minimo 30 ore ciascuno) nella scuola 

primaria affine alla tipologia della proposta (1 per ogni anno) )- (Indicare Periodo / 

Durata del corso in ore- Titolo / Luogo del corso - Ruolo ricoperto) 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

4   

5   

B . Incarico di tutor in progetti P.O.N. (minimo 30 ore ciascuno) nella scuola 

primaria affine alla tipologia della proposta  (1 per ogni anno) (Indicare Periodo / 

Durata del corso in ore- Titolo / Luogo del corso - Ruolo ricoperto) 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 



 
1   

2   

3   

4   

5   

C . Incarico di facilitatore o referente per la valutazione nei P.O.N.  Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

4   

D . Docenza in corsi di formazione accreditati dal MIUR coerenti con la tipologia 

della proposta)- (Indicare Periodo / Durata del corso in ore- Titolo / Luogo del corso - 

Ruolo ricoperto) 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

4   

5   

E Docenza in altri corsi di formazione (minimo 30 ore) Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

TOTALE TAB . 2   

 

TAB 3 - Titoli di servizio 

PUNTI 

A. Significativa attività o esperienza di carattere organizzativo e/o gestionale (FF.SS. 

Vicario,Collaboratore)(indicare sede/ruolo/periodo) 

Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

1   

2   



 
3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

   

   

   

   

   

   

B.  Esperienze di insegnamento di ruolo nella scuola Primaria Compilazione 

del  candidato 

Valutazione 

GOP 

   

TOTALE TAB 3   

   

TOTALE   

 

  
 


