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AVVISO PUBBLICO 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 

OBIETTIVO “CONVERGENZA” 

 “Competenze per lo Sviluppo” 

(Avviso Prot.n. AOODGAI/4462 del 31 marzo 2011)  
“TERRA CHE VAI…STORIA CHE TROVI” 

 

 

Bando di selezione per attività di n.1 Facilitatore di Piano Integrato e di n.1 Referente per la 

Valutazione in progetti PON “ Competenze per lo sviluppo” finanziati con il Fondo Sociale Europeo: 
 

 Obiettivo C Azione 1 FSE-2011-1923 

(Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave) 

 Obiettivo D Azione 1-FSE-2011-593 

(Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza) 

 Obiettivo F Azione 1- FSE-2011-372 

(Interventi Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo) 

 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il piano integrato, presentato da questo Istituto nell'ambito del PON “Competenze per lo sviluppo”; 

Vista nota  di Autorizzazione n. AOODGAI  10716 del 28/09/2011  inviata dal M.I.U.R. all'Ufficio Scolastico 

Regionale della Puglia 

Vista la nota prot. n° 11482 del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per l’Istruzione Direzione 

Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV del 13/10/2011, con cui si autorizza il Piano Integrato 

dell'Istituto; 

Vista la nota prot. N. AOODRPU/8521 del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per l’Istruzione 

Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV dell’11/10/2011, con la quale è stata comunicata la formale 

autorizzazione all’avvio delle attività e l’inizio dell’ammissibilità dei costi; 

Visto l'Allegato IV - Istruzioni e disposizioni operative per il PON “Competenze per lo Sviluppo”, testo inserito 

nel sito dei Fondi Strutturali; 

Visto l'Allegato VI - Indicazioni e orientamenti metodologici per gli Obiettivi ed Azioni del Fondo Sociale 

Europeo, testo inserito nel sito dei Fondi Strutturali in data Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013; 

Viste le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2007/2013; 

Visto gli artt. 33 comma 2 punto g e 40 del D.I. 44/01; 

Vista la delibera del C. d . D  n. 39 dell’08/11/11 di integrazione del PON nel POF annualità 2011/2012, 

Vista la delibera del C.d.C n. 119 del 10/11/2011 con cui sono state approvate le tabelle di valutazione dei titoli 

per l’individuazione delle figure di piano, 

ACCERTATA la necessità di procedere alla individuazione e alla selezione di n° 1 REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE e di n ° 1 FACILITARE ANIMATORE di Piano Integrato  in possesso di particolari 
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competenze professionali, tali da garantire il raggiungimento degli obiettivi di servizio e la crescita qualitativa 

della istituzione  scolastica;  

 

AVVISA 

 
i docenti di codesta Istituzione Scolastica che si dovrà procedere all’individuazione, tramite selezione interna, delle 

figure di n.1 Facilitatore di Piano Integrato e n.1 Referente per la Valutazione  in relazione al Programma 
Operativo Nazionale “ Competenze per lo sviluppo”, finanziato con il Fondo Sociale  Europeo –con un compenso 

omnicomprensivo del 4% delle spese generali del piano integrato, con esclusione dei costi aggiuntivi 

 

SCADENZA 24/11/2011 
 

Art. 1 - Funzioni e compiti del Facilitatore del Piano Integrato 

Il Facilitatore del Piano Integrato sarà un docente con comprovata esperienza nella cooperazione con il 
Dirigente Scolastico, nel raccordo, integrazione e facilitazione di attività scolastiche, nelle funzioni e compiti propri 

della figura; con pregressa partecipazione a corsi di formazione PON; con ottime conoscenze informatiche. 

Il Facilitatore del Piano Integrato ha le seguenti funzioni: 

 cura che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo, nel sistema di Gestione dei Piani e 

Monitoraggio dei Piani siano coerenti e completi; 

 coopera con il Dirigente Scolastico ed il Gruppo Operativo del Piano di Istituto, curando che tutte le attività 

rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la fattibilità. Controlla, inoltre, che i dati inseriti dall'esperto, 

dal tutor ecc. nel sistema di Gestione dei Piani e di Monitoraggio dati siano coerenti e completi; 

 cura  la completezza e l’aggiornamento di tutta la documentazione. 

 
Art. 2 - Funzioni e Compiti del Referente alla Valutazione 
Il Referente alla Valutazione interna ed esterna sarà un docente con comprovata esperienza nella valutazione, 

nelle funzioni e compiti propri della figura, nel confronto della valutazione esterna con l’Invalsi; con pregressa 

partecipazione a corsi di formazione sulla valutazione e a gruppi di R/A. 

Il Referente alla Valutazione ha le seguenti funzioni: 

 coordina le attività valutative riguardanti l’intero piano della scuola; 

 verifica, sia in itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con 

l’Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma; 

 confronta gli esiti della valutazione del PON con gli esiti delle prove INVALSI, riferite all’istituzione scolastica 

 analizza la connessione tra le valutazioni interne dei consigli di classe e gli interventi del PON. 

 

Il Referente alla Valutazione ha i seguenti compiti: 

 garantisce, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di valutazione 

secondo le diverse esigenze didattiche; 

 coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso obiettivo 

e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove 

comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti; 

 fa da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, facilitandone la realizzazione e garantendo 

l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti; 

 sostiene le azioni di valutazione interne a ciascuna proposta/modulo e garantisce l’interfaccia con le azioni 

esterne, nazionali e internazionali, di valutazione; 

 coordina le attività valutative riguardanti l’intero piano della scuola, con il compito di verificare, sia in 

itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con l’Autorità 

di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma.  



 
 

Art. 3 - Criteri di selezione 

Per la scelta del Facilitatore del Piano Integrato e del Referente alla Valutazione, in vista dell'attribuzione 

dell'incarico specifico per la gestione delle attività ad esso connesse, il Gruppo Operativo di Progetto seguirà i 

seguenti criteri: 

 aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di selezione; 

 congruenza dei titoli culturali e professionali con le attività del progetto e del compito; 

 comprovate esperienze professionali e formative della stessa tipologia dei percorsi richiesti, maturate presso 

scuole, enti pubblici, Istituti di formazione accreditati; 

 esperienze nell'ambito dei Piani Nazionali del MIUR. 

 
Art. 4 – Modalità di partecipazione 

I docenti interessati dovranno far pervenire l’istanza (utilizzando il modello All.1) insieme  al proprio 
Curriculum Vitae in formato europeo e alla scheda riepilogativa dei titoli valutabili (All. 3) con riferimento alle tabelle 

di valutazione (All. 2). 

Tutta la documentazione dovrà pervenire entro le ore 13,00 del giorno 24/11/2011 alla segreteria del 1° Circolo 

Didattico “ E. De Amicis”, Piazza Cavallotti n. 16 - 71016  San Severo (FG), con una delle seguenti modalità: 

 consegna brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria del 1° Circolo Didattico “ E. De Aamicis” di San Severo; 

 trasmissione tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) a 1circolodeamicissansevero@pec.it (ricordando 

che la validità della stessa è subordinata al rispetto di quanto stabilito dall’art. 65 del D.Lgs n. 82 del 2005 – attuale 
CAD – relativamente alla trasmissione di documenti informatici, e s.m.i.) 

 invio plico raccomandato con A.R (non farà fede il timbro postale di partenza ma la data di arrivo alla Scuola). 

Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura: “Selezione Facilitatore del Piano Integrato e/o Referente alla 

Valutazione. 

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata, o prive degli allegati richiesti. 

 

Ultimata la valutazione delle richieste, il GOP redigerà una graduatoria che sarà pubblicata sul sito portale 

www.deamicisfg,it e  all’Albo della Scuola. 

Il Referente per la valutazione e il facilitatore/animatore, selezionati potranno  essere nominati in qualità di tutor 

nei moduli di formazione. Non potranno assumere, invece, l'incarico da esperto. Parimenti qualora incaricato in 

qualità di tutor nei moduli, in tale veste non può essere chiamato nel GOP come tutor d'obiettivo. Lo stesso vale 

per il Facilitarore/animatore. 

 
Art. 5 – Modalità di selezione 

La selezione e la valutazione delle domande sarà effettuata dal GOP del Piano sulla base della tabella di 
valutazione dei titoli allegata, mediante una valutazione comparativa del curriculum complessivo del candidato: titoli 

culturali e professionali, come richiesto dalla tabella All.2. 

A parità di possesso di titoli si farà riferimento alla congruenza dell’attività svolta con gli obiettivi formativi del 

progetto, alle precedenti esperienze didattiche presso la nostra o altra scuola, per la collaborazione nelle attività del 
PON e/o di altro progetto. 

La selezione avverrà anche in presenza di una sola richiesta. 

Potrà essere assegnato solo n°1 incarico.  
A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane. 

Ultimata la valutazione delle richieste, il GOP redigerà una graduatoria che sarà pubblicata sul sito 

www.deamicisfg,it e all’Albo della Scuola.   
 

Il Facilitatore del Piano Integrato e il Referente alla Valutazione dovranno essere disponibili a: 

 partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo Operativo di Piano e propedeutici alla realizzazione 

delle attività; 

 
dovrà essere coerente con gli obiettivi dell’azione di riferimento, gli obiettivi del Piano Integrato degli 

interventi FSE e del Piano dell’Offerta Formativa della nostra istituzione scolastica; 
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 svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano. 

 
Art. 6- Periodo di svolgimento delle attività 

Le attività del Facilitatore del Piano Integrato e del Referente alla Valutazione dovranno svolgersi nel periodo 

compreso tra l’avvio dei corsi e la conclusione degli stessi. 

 
Art. 7- Compensi  
Il compenso del Facilitatore del Piano Integrato e del Referente alla Valutazione è del 4% delle spese generali 

del piano integrato, con esclusione dei costi aggiuntivi, onnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, e verrà 

liquidato, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle attività del Piano e ad effettiva 
erogazione di finanziamento del presente Programma PON. 

 
Art. 8- Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell'art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n.675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il 1° 

Circolo Didattico “ E. De Amicis”, Piazza Cavallotti n. 16 - 71016  San Severo (FG), per le finalità di gestione della 
selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. Il 

conferimento di tali dati al 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis”, di  San Severo (FG), è obbligatorio ai fini della 

valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione. 

Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Patrizia RUGGIERO del 1° Circolo 

Didattico “ E. De Amicis”, di  San Severo. 

 

Art. 9- Disposizioni finali 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste dal disciplinare 

relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera. 

In allegato : 

All. 1 – Istanza per il conferimento dell’incarico 

All. 2 – Tabella Valutazione titoli 

All. 3 – Scheda riepilogativa valutazione titoli  

All. 4 – CV europeo 

Il presente avviso viene pubblicato nei seguenti modi: 

- Pubblicazione sul sito web della Scuola:  www.deamicisfg.it   

- Affissione all’Albo d’Istituto; 

 

                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                  (dott.ssa Patrizia RUGGIERO) 
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